VORWORT

Das Ziel der Berufsausbildung besteht darin, jungen Menschen den Erwerb
einer qualifizierten berufsbezogenen und -tbergreifenden Handlungsfahigkeit
zu ermoglichen, die sie befdhigt, im Beruf und in der Gesellschaft selbststandig,
eigenverantwortlich und in Kooperation mit anderen effizient, effektiv und selbst-
reflektiert zu agieren.

Das vorliegende Unterrichtswerk ist ein neues, umfassendes Lehr- und Lern-
buch fur den Ausbildungsberuf , Steuerfachangestellter/Steuerfachangestellte
und Bestandteil des Komplettprogramms ,Zukunftskompetenz Steuerfach-
angestellte”. Es ist inhaltlich auf die neue Lernfeldkonzeption des Lehrplans
(Rahmenlehrplan von 10.06.22) und die Vermittlung beruflicher Handlungs-
kompetenzen ausgerichtet.

Konsequent lernfeldorientiert

Der Informationsband fiir das 3. Ausbildungsjahr tragt mit praxisgerechten
Sachverhaltsdarstellungen dazu bei, die Geschéftsfelder in der Steuerberatung
kennenzulernen und sich mit der beruflichen Praxis im Sinne einer 16sungs-
orientierten und kompetenten Mandantenbetreuung vertraut zu machen.
Durch Bezug und Hinweis auf Gesetzesnormen und Verwaltungsvorschriften
werden Lernende an den Umgang mit Gesetzestexten herangefiihrt. Die Inhalte
sind schiilergerecht aufbereitet, klar und tbersichtlich strukturiert und werden
durch visualisierte Darstellungen, Tabellen und Struktogramme fachlich ver-
standlich préasentiert. Aufgabenbldcke nach jedem Teilkapitel ergdnzen die in-
formativen Darstellungen.

Das Arbeitsbuch unterstltzt die handlungsorientierte Auspragung der beruflichen
Ausbildung und fuhrt Lernende nach dem Modell der vollstandigen Handlung
zum selbststandigen Planen, Durchfiihren, Kontrollieren und Beurteilen von
Lernsituationen sowie zum Losen von Arbeitsaufgaben. Alle Kompetenzdimen-
sionen werden dabei berlcksichtigt. Die Lernsituationen des Arbeitsbuches
sind auf den Informationsband abgestimmt; sie ermoglichen durch schiiler-
gemafe und aus Sicht der Auszubildenden geschilderte Problemstellungen einer
Modellkanzlei und den dort agierenden Protagonisten eine besondere Nahe
zur Kanzlei und fordern das ganzheitliche Erfassen der beruflichen Wirklichkeit.

Durch die neue Lernfeldkonzeption ist gewahrleistet, dass Auszubildende bzw.
Lernende vertraut gemacht werden mit den drei Dimensionen der Handlungs-
kompetenz (Fachkompetenz, Selbstkompetenz und Sozialkompetenz), aber
auch mit den im Rahmenlehrplan geforderten Dimensionen der 6konomischen,
okologischen und sozialen Nachhaltigkeit, des wirtschaftlichen Denkens, der
soziokulturellen Unterschiede und der selbstbestimmten Teilhabe an der Gesell-
schaft.




Der Informationsband (3. Ausbildungsjahr) umfasst die Lernfelder 9-12 des
Rahmenlehrplans:

Lernfeld 9: Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer ermitteln
Lernfeld 10: Jahresabschliisse erstellen und auswerten
Lernfeld 11: Verwaltungsakte priifen, Rechtsbehelfe und Antrdage vorbereiten

Lernfeld 12: Beratung von Mandantinnen und Mandanten im Team mitge-
stalten

Rechtsstand

Diese Auflage basiert auf dem Rechtsstand 2026. Dies betrifft insbesondere
Rechtsanderungen durch das Jahressteuergesetz 2024 vom 05.12.2024, das
Steuerfortentwicklungsgesetz vom 23.12.2024 und das Gesetz fir ein steuer-
liches Investitionssofortprogramm zur Stdrkung des Wirtschaftsstandorts
Deutschlands vom 18.07.2025. Den im Lernfeld 5 und 7 verwendeten Konten
liegen die DATEV-Kontenrahmen SKR 03 und SKR 04 zugrunde, die auf der
zweiten Umschlagseite sowie in Lernfeld 5 und 7 Uber einen QR-Code abruf-

bar sind. s Q

Dariiber hinaus finden Sie innerhalb der Lernfelder Verlinkungen
und QR-Codes zu passenden DATEV-Materialien auf die Lern-
plattform DATEV Students online.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung
der Sprachformen mannlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Samtliche
Personenbezeichnungen gelten gleichermalen fiir alle Geschlechter.

Ihr Feedback ist uns wichtig

Wenn Sie mithelfen mochten, dieses Buch fur die kommenden Auflagen zu
verbessern, schreiben Sie uns unter lektorat@europa-lehrmittel.de. lhre Hin-
weise und Verbesserungsvorschldge nehmen wir gerne auf.

Haan, im Februar 2026 Das Autorenteam

© strichfiguren -

stock.adobe.com
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1

Die Korperschaftsteuer im Steuersystem einordnen

§1 Abs. 1 KStG >

Juristische
Personen

¥ DIE KORPERSCHAFTSTEUER IM
STEUERSYSTEM EINORDNEN

1.1 Wesen und Bedeutung der
Korperschaftsteuer

Waéhrend natiirliche Personen der Einkommensteuer unterliegen,
werden juristische Personen von der Korperschaftsteuer erfasst.
Diese stellen die Steuersubjekte der Kérperschaftsteuer (, Einkom-
mensteuer der juristischen Personen*) dar.

Bei juristischen Personen handelt es sich im Regelfall um Personen,

die mit einer Rechtsfahigkeit ausgestattet sind, jedoch keine natiir-

lichen Personen darstellen. Juristische Personen kénnen demnach
Trager von Rechten und Pflichten sein, beispielsweise Eigentum erwerben und
verduBern oder Schuldner und Glaubiger im allgemeinen Geschéftsverkehr
sein.

Zu den juristischen Personen zdhlen mehrere Kérperschaften, Personenver-
einigungen und Vermdgensmassen.

Ubersicht iiber die juristischen Personen nach § 1 Abs. 1 KStG

Kapitalgesellschaften:

Aktiengesellschaft (AG)
Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA)
Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)
Unternehmergesellschaft (UG)

Societas Europaea (SE)

v v v v v

§ 1 Abs. 1 Nr. 1 KStG

Genossenschaften einschlieBlich der Europdischen Genossenschaften:
> Erwerb- und Wirtschaftsgenossenschaften (z. B. Volks- und Raiffeisenbanken, DATEV eG)
> Europdische Genossenschaften

§ 1 Abs. 1 Nr. 2 KStG

Versicherungs- und Pensionsfondsvereine auf Gegenseitigkeit

§ 1 Abs. 1 Nr. 3 KStG

Sonstige juristische Personen des privaten Rechts:
> eingetragene Vereine (e.V.)

> wirtschaftliche Vereine

> rechtsfahige privatrechtliche Stiftungen

§ 1 Abs. 1 Nr. 4 KStG



1.1 Wesen und Bedeutung der Kérperschaftsteuer

Nichtrechtsfihige Vereine, Anstalten, Stiftungen und andere Zweckvermogen des
privaten Rechts

§ 1 Abs. 1 Nr. 5 KStG

o
(a]
-
w
e
z
o
w
-

Betriebe gewerblicher Art von inldndischen juristischen Personen des 6ffentlichen
Rechts

§ 1 Abs. 1 Nr. 6 KStG

Die Aktiengesellschaft (AG) besitzt ein in Aktien zerlegtes Grundkapital. <s7AkiG

Die Aktien stellen die anteiligen Betrdge der Gesellschafter (Aktiondre) am < s36a abs. 1 ki
Grundkapital dar. Das Grundkapital umfasst einen Mindestbetrag in Hohe von

50.000,00 €. Bei der Griindung missen Bareinlagen nicht zwingend vollstan-

dig eingezahlt sein. Die Grindungsaktionare kdnnen festlegen, dass nur ein

Viertel des geringsten Ausgabebetrags einzuzahlen ist (= 0,25 € je Aktie bei

einem Nennbetrag in Hohe von 1,00 €).

Bei der Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA) handelt es sich um eine  <s278 AkiG
Kommanditgesellschaft (KG), deren Kommanditkapital in Aktien zerlegt ist.

Sie stellt eine Mischform aus einer KG und einer AG dar. Wéhrend mindestens

ein Gesellschafter unbeschrénkt personlich haftet (, Komplementar*), sind die
Kommanditaktionédre (,, Kommanditisten") nur in Hohe ihrer Einlagen (,,Nenn-

wert ihrer Aktien am Grundkapital”) von einer Haftung betroffen. Den Kom-
manditaktiondren kommt nur die Rolle der Kapitalgeber zu.

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH) besitzt ein Stammkapital. <55 Abs. 1 GmbHG
Der Mindestbetrag betragt 25.000,00 €. Das Stammkapital umfasst die Nenn- <57 abs. 2 GmbHG
betrdge der Geschaftsanteile (, Einlagen der Gesellschafter"). Das Stammka-

pital muss, sofern es sich um Geldeinlagen handelt, im Zuge einer rechtswirk-

samen Griindung in Hohe von 12.500,00 € eingezahlt sein.

Bei der Unternehmergesellschaft (UG) handelt es sich um eine Sonderform  <s5aGmbHG
der GmbH. Sie kann bereits mit einem Stammkapital in Héhe von 1,00 € ge-

griindet werden und wird auch als ,,Mini-GmbH" bezeichnet. In den Bilanzen

der UG sind jahrlich Riicklagen zu bilden.

Die Societas Europaea (SE) stellt eine Rechtsform der , Europdischen Gesell-
schaften” dar. Es handelt sich um eine AG, die eine Ausiibung der Geschéfts-
tatigkeit in unterschiedlichen europédischen Landern mit einem einheitlichen
Regelwerk ermoglicht. Da Geschaftstatigkeiten unter einem
einzigen europdischen Handelsnamen durchgefiihrt werden

g
konnen, vereinfachen sich grenziiberschreitende Aktivitaten. o é
Die o.g. Gesellschaften gelten Kraft Rechtsform als Kaufleute V § (§6HGB
(.Formkaufleute"). Daher finden die handelsrechtlichen Rech- § (5238 HBG
te und Pflichten Anwendung. O. g. Gesellschaften unterliegen ]% “§ (5140 A0
°

somit der handels- und steuerrechtlichen Buchfiihrungspflicht.



1

Die Korperschaftsteuer im Steuersystem einordnen

§21ff. BGB >

§80ff. BGB )

Der Verein ist ein auf Dauer angelegter Zusammenschluss von natdrlichen
Personen zur Verfolgung eines gemeinsamen Zwecks. Es wird zwischen nicht-
wirtschaftlichem Verein (,ldealverein”) und wirtschaftlichem Verein unter-
schieden.

Der Zweck eines wirtschaftlichen Vereins ist stets auf einen wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb ausgerichtet (z. B. privatérztliche Verrechnungsstelle fiir Arz-
te, Sparvereine).

Eingetragene Vereine (e.V.) (z.B. Sport- und Kulturvereine) stellen grundsatz-
lich nichtwirtschaftliche Vereine dar, die in das Vereinsregister des zustdndi-
gen Amtsgerichts eingetragen worden sind und hierdurch ihre Rechtsfahig-
keit erlangen. Sofern per Satzung erlaubt, kdnnen auch eingetragene Vereine
wirtschaftlich tétig sein (z. B. Organisation von kostenpflichtigen Events durch
einen Sportverein).

Eine rechtsfihige privatrechtliche Stiftung ist eine mitgliederlose juristische
Person, die mit einem Vermégen (z.B. Grundstlcks- oder Geldvermdgen)
zur dauernden und nachhaltigen Erflllung eines vom Stifter vorgegebenen
Zwecks ausgestattet ist.

Der Stiftungszweck wird aus den Pacht- bzw. Zinsertragen des Stiftungsver-
mogens verwirklicht. Je nach Stiftungszweck kann eine Stiftung auch als ge-
meinn(itzig nach § 52 AO anerkannt werden.

Zur Entstehung der Stiftung ist neben dem Stiftungsgeschaft auch die An-
erkennung durch die zusténdige Stiftungsbehorde erforderlich.

Nichtrechtsfahige Vereine (z. B. Gewerkschaften, soziale Bewegungen, Sport-
gruppen) sind nicht ins Vereinsregister eingetragen und kénnen im Vergleich
zum rechtsfahigen Verein in begrenzterem Male Trager von Rechten und
Pflichten sein (, Teilrechtsfahigkeit").

Die Moglichkeit des Grundsttickserwerbs ist bei nichtrechtsfahigen Vereinen
beispielsweise umstritten. Die Griindung eines nichtrechtsféhigen Vereins
kann zur Verfolgung kurzfristiger Ziele sinnvoll sein.

Juristische Personen des 6ffentlichen Rechts stellen beispielsweise folgende
Institutionen dar:
> Gebietskorperschaften (z.B. Bund, Lander, Kreise, Stadte, Gemeinden)

» offentlich-rechtliche Religionsgemeinschaften (z.B. evangelische Kirchen,
die romisch-katholische Kirche, jlidische Gemeinden)

» Berufsverbdnde mit 6ffentlich-rechtlichem Charakter (z.B. Kammern und
Innungen)

» Rundfunkanstalten des 6ffentlichen Rechts (z. B. ARD, ZDF, Deutschlandradio)



1.1 Wesen und Bedeutung der Kérperschaftsteuer

Sofern die juristischen Personen des &ffentlichen Rechts Betriebe gewerbli-
cher Art nach § 4 KStG unterhalten, ergibt sich fiir diese gegebenenfalls eine
unbeschrankte Korperschaftsteuerpflicht (z.B. Stadtwerke, kommunale Ver-
kehrs- und Baderbetriebe).
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Die Aufzéhlung der Kérperschaften, Personenvereinigungen und Vermogens- <R 1.1 Abs. 1KStR
massen nach § 1 Abs. 1 KStG ist abschlieBend und kann nicht im Wege der ~ ***
Auslegung erweitert werden.

BEISPIELE

Julian Miiller unterliegt als natiirliche Person der Einkommensteuer.

Die ABC GmbH, die DEF AG, der FC Saartal e.V., die JKL Stiftung Kunst,
Kultur und Freizeit sowie die kommunalen Verkehrsbetriebe Saarstadt
unterliegen als juristische Personen hingegen der Kérperschaftsteuer.

Personenhandelsgesellschaften (z.B. OHG, KG) stellen selbst keine Steuer-
subjekte der Einkommensteuer und der Kérperschaftsteuer dar.

Stattdessen werden die Gewinnanteile und Vergiitungen der Gesellschafter <515 Abs. 1 satz 1
als Einkiinfte aus Gewerbebetrieb im Rahmen der Einkommensteuer versteu- "> %

ert. Voraussetzung hierfir ist, dass die Gesellschafter als Mitunternehmer des

Betriebes anzusehen sind. Die Gewinne werden nicht den Personenhandels-

gesellschaften, sondern ihren jeweiligen Gesellschaftern zugerechnet (,, Trans-
parenzprinzip“).

Auf Antrag konnen Personenhandelsgesellschaften, <¢siaksic

behandelt werden (,Optionsmoglichkeit zur Korper-
schaftsbesteuerung").

§ famy Partnerschaftsgesellschaften oder eingetragene Gesell-
$ " schaften biirgerlichen Rechts (eGbR) steuerlich wie eine
~§ b’ Kapitalgesellschaft und ihre Gesellschafter wie nicht per-
g § sonlich haftende Gesellschafter einer Kapitalgesellschaft

Hierdurch werden die o. g. Gesellschaften zu eigenstandigen Steuersubjekten
und kénnen als solche in den Genuss eines einheitlichen Korperschaftsteuer-
satzes nach § 23 KStG kommen.

Die Besteuerung der Gewinnanteile und Vergiitungen der Gesellschafter durch
den progressiven Einkommensteuertarif lasst sich hierdurch verhindern (,, Ziel
der rechtsformneutralen Besteuerung").

Zivilrechtlich bleibt die jeweilige Gesellschaft jedoch unverandert.

Allgemein lasst sich die Kérperschaftsteuer folgendermaBen charakterisieren:



1

Die Korperschaftsteuer im Steuersystem einordnen

Charakterisierung der Korperschaftsteuer ...

nach der Ertragshoheit: Gemeinschaftssteuer

Erkldrung:

Am Aufkommen der Einkommensteuer und der Kdrperschaftsteuer
sind der Bund und die Lander nach Art. 106 Abs. 3 Satz 1 GG jeweils
zur Hilfte beteiligt.

Ertragshoheit
1

© strichfiguren — stock.adobe.com

nach der Uberwilzbarkeit: Direkte Steuer

Erkldrung:

Steuerschuldner und Steuertrager sind identisch. Demnach wird die
Korperschaftsteuer von der jeweiligen juristischen Person nach § 1
Abs. 1 KStG geschuldet, wahrend diese zugleich durch die Korper-
schaftsteuer wirtschaftlich belastet wird.

Steuerschuldner
oder
Steuertrager?

© strichfiguren — stock.adobe.com

§
nach dem Gegenstand der Besitzsteuer
Besteuerung: Erkldrung:

Besitzsteuern stellen Steuern dar, deren Gegenstand Besitzwerte
(Ertrag, Einkommen oder Vermégen) sind. Steuerobjekt der Kérper-
schaftsteuer ist das Einkommen der Koérperschaft.

( Erirag )

© strichfiguren — stock.adobe.com

sakstcy  Die Koérperschaftsteuer stellt zudem eine Veranlagungssteuer dar. Demnach
werden die Besteuerungsgrundlagen durch einen férmlichen Bescheid fest-
gestellt und die Steuer festgesetzt.

sieroiv.m. 17> Flr die Verwaltung der Kérperschaftsteuer sind die Finanzamter sachlich zu-

Abs.2 AO

standig.

s20abs.140>  Ortlich zustindig ist jeweils das Finanzamt, in dessen Bezirk sich die Ge-

schéftsleitung der jeweiligen Kérperschaft befindet (,,Geschaftsleitungs-
finanzamt").

Abgabefristen der Kérperschaftsteuererklarungen

... fur Steuerpflichtige, die nicht steuer- ... fur Steuerpflichtige, die steuerlich
lich beraten werden. beraten werden.

2025: 31.07.2026 2025: 01.03.2027

2026: 02.08.2027 2026: 28.02.2028

2027:31.07.2028 2027: 28.02.2029



1.1 Wesen und Bedeutung der Kérperschaftsteuer

Die Besteuerung im Rahmen der Kdrperschaftsteuer orientiert sich, im Ver-
gleich zur Einkommensteuer, weniger stark am Prinzip der Leistungsfahigkeit.

Wiéhrend der Einkommensteuertarif progressiv verlauft (,Je mehr Einkom-  <s23kstc
men, desto héher der Steuersatz"), existiert bei der Kérperschaftsteuer ein
einheitlicher Steuersatz in Hohe von 15 % zuzliglich eines Solidaritatszu-

schlags in Hohe von 5,5 %. Ab dem VZ 2028 wird der Steuersatz in Hohe von

15 % bis zum VZ 2032 sukzessive auf 10 % verringert.

BEISPIELE

Julian Miiller (ledig) hat im VZ 2025 ein zu versteuerndes Einkommen in
Hoéhe von 35.000,00 € erzielt. Die fallige Einkommensteuer betrdgt nach
§ 32a EStG 5.768,00 €. Es liegt ein Grenzsteuersatz in Hohe von 30,17 %
vor. Der Durchschnittssteuersatz betrdgt 16,48 %.
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Jenny Wagner (ledig) hat im VZ 2025 ein zu versteuerndes Einkommen
in Hohe von 50.000,00 € erzielt. Die féllige Einkommensteuer betragt
nach § 32a EStG 10.691,00 €. Es liegt ein Grenzsteuersatz in Hohe von
35,47 % vor. Der Durchschnittssteuersatz betragt 21,38 %.

Die ABC GmbH hat im VZ 2025 ein zu versteuerndes Einkommen in Héhe
von 35.000,00 € erzielt. Da ein einheitlicher Steuersatz nach § 23 KStG in
Hohe von 15 % vorliegt, betragt die féllige Korperschaftsteuer 5.250,00 €.
AuBerdem ist ein Solidaritatszuschlag in Hohe von 288,75 € fillig.

Die DEF GmbH hat im VZ 2025 ein zu versteuerndes Einkommen in Hohe
von 50.000,00 € erzielt. Da ein einheitlicher Steuersatz nach § 23 KStG in
Hohe von 15 % vorliegt, betrdgt die féllige Kérperschaftsteuer 7.500,00 €.
AuBerdem ist ein Solidaritatszuschlag in Hohe von 412,50 € féllig.

Im Jahr 2024 betrug das gesamte Steueraufkommen 7/ C

von Bund, Liandern und Gemeinden etwa ( ‘ W

947,7 Mrd. € (2023: 916,1 Mrd. €). Die Einnahmen Cv oot
aus der Koérperschaftsteuer lagen im Jahr 2024 bei — 1% ‘5(( e
39,8 Mrd. € (2023: 46,2 Mrd. €), was einen Anteil in (A~ — ¢

Hoéhe von rund 4 % an den gesamten Steuereinnah-

men ausmacht. © strichfiguren - stock.adobe.com

Waéhrend die gesamten Steuereinnahmen im Vergleich zum Jahr 2023 gestie-
gen sind, gingen die Einnahmen aus der Korperschaftsteuer moderat zurtick.

Im Vergleich zur Umsatz- und Einkommensteuer (einschlieBlich Lohnsteuer),
die jeweils liber 30 % zum gesamten Steueraufkommen beitragen, ist der An-
teil der Korperschaftsteuer vergleichsweise gering.
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